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ส่วนท่ี 1 

บทสรุปของผู้บริหาร 

 

บทสรุปของผู้บริหาร (Executive Summary) 
 บทสรุปผู้บริหารเป็นการสรุปรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาประจำปีการศึกษา 2565 ของ
โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ ท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์เพื่อบริหารจัดการในรูปแบบโรงเรียน 3 ภาษา  มุ่งสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากล เพื่อสร้างคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ให้เกิดกับผู้เรียน ตามรูปแบบ 
SMART MODEL โดยได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในด้านต่าง ๆ จนส่งผลให้โรงเรียนพัฒนาผู้เรียนได้ดีขึ้นโดย
ลำดับ รวมถึงการพัฒนาด้านอาคารสถานท่ี ส่ือเทคโนโลยี ส่ิงแวดล้อม ทำให้โรงเรียนได้รับการยอมรับจากผู้ปกครอง 
ชุมชน และผ่านการประเมินภายนอกรอบท่ีส่ี ในทุกมาตรฐาน ทุกด้าน ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
 ในด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษามีผลประเมินรายมาตรฐานอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
สถานศึกษาวางแผน ออกแบบกิจกรรมและดำเนินงานท่ีผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนาและสอดคล้องกับเป้าหมายการ
พัฒนา ตรวจสอบผลการดำเนินงานและปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีผลประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม มีการวิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ 
ติดตาม ตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียน เพื่อพัฒนาและแก้ปัญหารายบุคคล และประเมินผลจากสภาพจริงในทุก
ขั้นตอน สถานศึกษาดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอนตามกระบวนการคุณภาพ 
PDCA จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทำให้มีผลประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยสถานศึกษาให้
ความสำคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อเกิดความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
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ระดับปฐมวัย 
ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  
1. มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม 
2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 
3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ยอดเยี่ยม 
4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ังส่ีด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
2. จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
4. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม 
5. ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกผ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 
2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 
3. จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 
4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

 
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

1. แผนการสอน 
 2. แบบประเมินหลักสูตร 
 3. บันทึกหลังการสอน 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม 
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ยอดเยี่ยม 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม 
8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
9. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
2. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
6.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ  
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 
2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
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หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
 1. แผนการสอน 
 2. แบบประเมินหลักสูตร 
 3. บันทึกหลังการสอน 
 
โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขึ้นพื้นฐาน 

แนวทางการพัฒนาในอนาคตเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
 1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีส่วนร่วมและมีการปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ 
ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ 
 2. การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดทำการวิจัยในช้ัน
เรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 3. การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 4. ครูทุกคนทำวิจัยช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 เรื่อง 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนครู ให้มีการพัฒนาตนเองในการเข้ารับการอบรมในหลักสูตรท่ีเกี่ยวข้อง จัดทำผลงาน
ทางวิชาการ และข้อมูลหลักฐาน เพื่อความต้องการในวิชาชีพครู ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยเฉพาะพัฒนา
ทักษะพื้นฐาน 
 6. สถานศึกษานำภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลายให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนเพิ่มมากขึ้น 
 7. การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต และให้บริการของชุมชนการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
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ส่วนท่ี 2  
ข้อมูลพ้ืนฐานโรงเรียน 

 

ข้อมูลท่ีอยู่สถานศึกษาปัจจุบัน 

ช่ือโรงเรียน...............โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ 

เลขท่ี........... 59/25..........  หมู่ท่ี......4.........  ซอย......อุดมสุข 51 (เปรมฤทัย20)  

แขวง/ตำบล.......บางจาก..............เขต/อำเภอ.........พระโขนง.............จังหวัด............กรุงเทพมหานคร  

โทรศัพท์..........084-183-4697 

email……nwsschool128@gmail.com website…… www.kps-demonstration.com 
Facebook…… Kps Withessad Demonstration School  

ระดับท่ีเปิดสอนในปัจจุบัน (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)  
ปกติ (สามัญศึกษา)    
  เตรียมอนุบาล     ก่อนประถมศึกษา     ประถมศึกษา      มัธยมศึกษาตอนต้น     มัธยมศึกษาตอนปลาย 
English Program 
      อนุบาล       ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาตอนต้น       มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ประวัติโรงเรียน  
โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์เดิมช่ือโรงเรียนรุ่งอรุณวิทยา ก่อตั้งเมื่อปี  พ.ศ. 2500  ต้ังอยู่   ณ   

เลขท่ี   100   ถนนเพชรเกษม   ตำบลบางหว้า  อำเภอภาษีเจริญ  จังหวัดธนบุรี   โดยมี นายบุญมี   เมธางกูล   เป็น
เจ้าของและผู้จัดการ  สอนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  รับนักเรียน  ไป-กลับ   ท้ังชายและหญิงต้ังแต่อายุ  
5 - 14  ปี  สอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 - 4  ใบอนุญาตให้เปิดทำการสอนต้ังแต่วันท่ี   10   กุมภาพันธ์   พ.ศ. 2500  
เลขท่ีใบอนุญาต  20 / 2500  ต่อมาในปีพ.ศ. 2501  ได้ย้ายมาต้ังท่ีเรือนไม้สองช้ัน   เลขท่ี 192  ถนนมไหสวรรย์  
ตำบลบุคคโล   อำเภอธนบุรี   จังหวัดธนบุรี   อาจารย์ ประสงค์   อุดรชัยนิตย์  เป็นเจ้าของและผู้จัดการ  และได้
เปล่ียนช่ือโรงเรียนเป็นอรุณีวิชากร 

ในปี  2506   ได้รับอนุญาตจากกระทรวง  ให้ขยายช้ันเรียนได้ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี   7  ในปี  2511 ทาง
โรงเรียนได้ขอปิดทำการ  1  ปี เพื่อปรับปรุงโรงเรยีน  ในปี  2512  ได้ขอย้าย สถาท่ีต้ังโรงเรียนมาเปิดทำการสอนท่ี  
ตรอกวนาวรรณ  ซอยราษฎร์ร่วมใจ  เขตคลองสาน  จังหวัดธนบุรี โดยแต่งต้ังให้  นางชูใจ   สารากรบริรักษ์  เป็น
ผู้จัดการ ตามใบอนุญาต  เลขท่ี  101 / 2512   และอาจารย์ประสงค์    อุดรชัยนิตย์  ได้โอนกิจการ    โรงเรียนอรุณี
วิชากรให้กับ    นางชูใจ  สารากรบริรักษ์   เป็นเจ้าของดำเนินกิจการต่อไป    
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ในวันท่ี  1  เมษายน  2534  นางชูใจ  สารากรบริรักษ์  ได้โอนกิจการโรงเรียนอรุณีวิชากรให้กับ     นางนวล
ละออ    สาครนาวิน   เป็นเจ้าของและดำเนินกิจการต่อตามใบอนุญาต  เลขท่ี  กส 904 /2534  และย้ายสถานท่ีต้ัง
มา   เลขท่ี  59 / 25  ซอยอุดมสุข  51    ถนนสุขุมวิท  103 แขวงบางจาก  เขตพระโขนง   จังหวัดกรุงเทพมหานคร    
โดยมีอาคารเรียนเป็นตึกสองช้ัน    หนึ่งหลัง  จำนวน  10  ห้องเรียน  ขนาดห้องละ  49  ตารางเมตร  ความจุสูงสุด
ในการรับนักเรียน  304  คน  พื้นท่ีบริเวณโรงเรียน  2  ไร่  1  งาน  63  ตารางวา  ตามใบอนุญาตเลขท่ี  กส 918 / 
2534   

โดยมี  นางนวลละออ   สาครนาวิน   เป็นเจ้าของและผู้จัดการและได้เปล่ียนช่ือเป็น  “โรงเรียนนวลวรรณ
ศึกษา ”  ตามใบอนุญาตเลขท่ี กส 957 / 2534   ต่อมาในปี  ปี   2535    นางนวลละออ   สาครนาวิน   ได้ขอขยาย
ช้ันเรียนเพิ่มต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  5 – 6   ตามใบอนุญาตเลขท่ี   กส 1433 / 2535    และขอ
เปล่ียนแปลงอายุการเรียนจากเดิมมาเป็นตั้งแต่  อายุ  3 –16  ปี  ตามใบอนุญาตเลขท่ี   กส 1458 / 2538 

ในปี 2541  นางนวลละออ  สาครนาวินได้ขออนญุาตปลูกสร้างตึก  4  ช้ัน เพิ่มอีก  1 หลัง  และขออนุญาต
เปิดใช้อาคารตามใบอนุญาตเลขท่ี  กส 86 / 2541  จำนวนห้องเรียน  18  ห้อง ความจุนักเรียน  849  คน 

ในปี  2546    ได้ขออนุญาตต่อเติมอาคารลบ – แถม  เทพสง่า   โดยต่อเติมช้ันท่ี  3 จำนวน 1 หลัง  และขอ
ใช้อาคารเรียนและห้องเรียน  จำนวน  3 ห้องเรียน  ห้องขนาด 7.00 เมตร  x 8.00 เมตร จุห้องเรียนห้องละ 53  คน 
รวมจุ 159 คน  ตามใบอนุญาตท่ี  กส 1489/2550 

  ในปี  2550  นางนวลละออ   สาครนาวิน  แต่งต้ัง  นางสาวทิพย์นรา   สาครนาวิน  เป็นครูใหญ่
โรงเรียนนวลวรรณศึกษา  ตามใบอนุญาตเลขท่ี  ท 8-1001-50-0233  ต้ังแต่วันท่ี  10  สิงหาคม  พ.ศ. 2550  เป็น
ต้นไป 

และได้ขอขยายช้ันเตรียมอนุบาล ต้ังแต่ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา  2550ได้  ต่อไป โรงเรียนจะเปิดทำการ
สอนต้ังแต่ช้ันเตรียมอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  ตามใบอนุญาตเลขท่ี  กส 1616 / 2550  และเปล่ียนแปลง
อายุการรับนักเรียน  จากเดิมรับอายุ  3  ปี  ถึง 16  ปี เป็นรับอายุ  2  ปี  ถึง  16  ปี  ตามใบอนุญาตเลขท่ี  กส 
1619 / 2550  

ในปี  2558  โรงเรียนได้ขอเปล่ียนแปลงรายการในตราสารจัดต้ัง หมวด 1  ข้อ  3  เรื่องขอเปล่ียนแปลงตรา
โรงเรียนใหม่  ต้ังแต่วันท่ี  13  กรกฎาคม  พ.ศ. 2558 

ในปี  2560  โรงเรียนขอเพิ่มเนิ้อที่ดินบริเวณโรงเรียน  จำนวน  37  ตารางวา  ท่ีดินอันเป็นสถานท่ีต้ังของ
โรงเรียนนวลวรรณศึกษาจึงมี จำนวน  2  ไร่  1  งาน  90  ตารางวา ตามโฉนดท่ีดินเลขท่ี  217992 , 34016 - 
34023  พร้องส่ิงปลูกสร้างบนที่ดิน  ความจุนักเรียนสูงสุด  (ท้ังโรงเรียน)  855  คน  และขอใช้อาคารตึกสระว่ายน้ำ  
2  ช้ัน  พื้นท่ี/ความยาว 1,424.00     ตารางเมตร  ต้ังแต่วันท่ี  20  ตุลาคม  พ.ศ. 2560   

ในป ี 2562  นางนวลละออ   สาครนาวิน ได้แต่งต้ัง  นายนริศ   สาครนาวิน  เป็นผู้จัดการโรงเรียน
นวลวรรณศึกษา  ต้ังแต่วันท่ี  1  เมษายน  พ.ศ. 2562 
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และขอเปล่ียนแปลงรายการในตราสารจัดต้ังเรื่อง  ขอเพิ่มเติมหมวด  3  ข้อ 7 (3) เงินจากการบริการต่าง ๆ 
ของโรงเรียน  เช่น  ค่าจำหน่ายอาหารให้กับนักเรียน  ค่าบริการรถรับส่งนักเรียน  ค่าบริการเรียนว่ายน้ำ  ค่าจำหน่าย
เครื่องแบบนักเรียนรูปแบบเฉพาะของโรงเรียนนวลวรรณศึกษา  และรายได้จากร้านค้าสหการได้  ต้ังแต่วันท่ี  6  
มิถุนายน  พ.ศ. 2562      

ในปี 2565 ได้ขอเปล่ียนแปลงช่ือโรงเรียนใหม่ จากเดิม โรงเรียนนวลวรรณศึกษา เป็นโรงเรียนสาธิต เคพีเอส 
วิเทศศาสตร์ ต้ังแต่วันท่ี 16 กันยายน 2565ตราของโรงเรียนคือ  รูปช่อราชพฤกษ์กรอบ ในกรอบมีอักษร DKW  D = 
สาธิต   K =  เคพีเอส  
W = วิเทศศาสตร์  รูปดาว  มีความหมายว่ากล้าหาญและช่วยเหลือตัวเอง อักษรย่อว่า  ส.ค.ศ  โดยมีสีประจำโรงเรียน 
คือ สีเหลือง คือ มีความเป็นไทยแบบสากล และสีเทา คือ มีความสง่างาม  

 

 

 

 

วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
 ปรัชญา 
มีวินัย ใฝ่คุณธรรม ล้ำเลิศด้วยวิชาการ 
 วิสัยทัศน์ 
มุ่งพัฒนาโรงเรียนแบบบูรณาการตามทฤษฎีใหม่ สู่มาตรฐานสากลและดำรงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของไทย
 วัตถุประสงค์ 
 โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ มีวัตถุประสงค์เพื่อบริหารจัดการเรียนการสอนในรูปแบบโรงเรียนสาม
ภาษา มุ่งสู่โรงเรียนมาตรฐานสากลในโลกปัจจุบันอย่างทันสมัยด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 พันธกิจ 
  1. พัฒนาส่ือการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
  2. พัฒนาบุคลากร ให้มีความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ  
  3. จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมของความเป็นไทยสู่สากล  
  4. ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีสมาธิในการเรียน 
  5. ส่งเสริมกิจกรรมเพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีทักษะในการดำเนินชีวิต 
  6. ส่งเสริมการรักการอ่าน 
  7. จัดกิจกรรมกีฬา เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพดีท้ังร่างกายและจิตใจ  
  8. สร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน  
  9. สร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  
  10. ปลูกจิตสำนึกนักเรียน ให้มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง 
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 เป้าหมาย 
  1. นักเรียนมีวินัย ความรับผิดชอบ เมตตากรุณา ประหยัดซื่อสัตย์ กตัญญูกตเวที เคารพสิทธิเสรีภาพของ
ตนเองและผู้อื่นรู้จักคุณค่าของ ส่ิงแวดล้อม ใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดคุ้มค่า รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์กับ
ตนเอง สังคม และชุมชน  
  2. นักเรียนมีความรู้ รักและช่ืนชมภูมิปัญญาไทย ศิลปวัฒนธรรมประเพณี นำไปใช้และร่วมพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง  
  3. นักเรียนขยันอดทน มีความมั่นใจในตนเอง สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดความ
ภาคภูมิใจในผลงาน และมี เจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต  
  4. นักเรียนมีนํ้าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน รู้จักดูแลสุขภาพและป้องกันตนเองไม่ให้
เกิดอุบัติเหตุ ปราศจากส่ิงเสพติด ร่าเริงแจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ช่ืนชมและเข้าร่วมด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา  
  5. ครูมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความรับผิดชอบ วางตนเองเหมาะสม มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพครู เอาใจใส่นักเรียน
ทุกคนอย่างสมํ่าเสมอและ ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น  
  6. ครูมีความรู้ความเข้าใจหลักสูตร พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาจัดทำการเรียนรู้ท่ีเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ
ประเมินผลการเรียนการสอน และนำผลการประเมินมาพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนการสอนเพื่อศึกษาวิจัยเพื่อ
พัฒนาตนเอง  
  7. โรงเรียนบริหารงานตามแผนพัฒนาโรงเรียน ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบมีการนิเทศ 
ติดตาม ประเมินผล รายงาน ผลอย่างต่อเนื่อง สามารถนำผลการประเมินมาใช้พัฒนางาน  
  8. โรงเรียนสร้างความสัมพันธ์ที่ดี กับผู้ปกครอง และชุมชน ให้เห็นความสำคัญ ร่วมมือกันพัฒนาสถานศึกษา 
ให้นักเรียนมีความรู้ความ สามารถอย่างเต็มศักยภาพ  
  9. โรงเรียนปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนได้รู้จักการประหยัด อดออม และมีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง  
  10. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมท่ีสะอาดสวยงาม เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ จัดระบบ
สาธารณูปโภคท่ีดีได้อย่างพอเพียง  
  11. มีการพัฒนาหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับนักเรียน ตรงตามความต้องการของท้องถิ่น โดยมีชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วม นักเรียนมีทักษะในการทำงานรว่มกับผู้อื่น คิดวิเคราะห์ และมีความคิดสร้างสรรค์ ควบคู่กับคุณธรรมจริยธรรม 
สามารถนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเทคโนโลยีและ ส่ือประยุกต์กับการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม  
  12. ผู้บริหารมีความเมตตากรุณา มีความรับผิดชอบ ยุติธรรม ซื่อสัตย์ มีความเป็นประชาธิปไตย มีวิสัยทัศน์
กว้างไกล สามารถจัดการงาน อย่างเป็นระบบท่ีเป็นท่ียอมรับของบุคคลท่ัวไป  
  13. โรงเรียนมีการเช่ือมโยง และแลกเปล่ียนข้อมูลกับแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น  
  14. โรงเรียนมีการรว่มมือกันระหว่างบ้านและชุมชน เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน 
  กลยุทธ์ที่ 1   พัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าของส่ิงแวดล้อม  
  กลยุทธ์ที่ 2   พัฒนาการเรียนการสอนและปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
  กลยุทธ์ที่ 3   พัฒนาการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู ้
  กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอน ให้เหมาะสมกับสภาพนักเรียน 
             และท้องถิ่น                                                                                                          
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   กลยุทธ์ที่ 5   พัฒนาศักยภาพครูและนิเทศติดตามความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง 
 อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
   กล้าคิด กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ กตัญญู 

 
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรท่ัวไปในโรงเรียน (เฉพาะที่บรรจุ) 
ผู้บริหารสถานศึกษา 

1.ผู้รับใบอนุญาต  ช่ือ – นามสกุ   นางนวลละออ   สาครนาวิน  
   ระดับการศึกษา......ปริญญาโท......เบอร์โทรศัพท์มือถือ........081-948 3255....... 

2. ผู้จัดการ   ช่ือ – นามสกุล  นายนริศ   สาครนาวิน  
   ระดับการศึกษา.......ปริญาเอก........เบอร์โทรศัพท์มือถือ......089-456 0443....... 
3. ผู้อำนวยการ ช่ือ – นามสกุล  นางสาวทิพย์นรา สาครนาวิน   
  ระดับการศึกษา......ปริญญาโท.........เบอร์โทรศัพท์มือถือ.....085-971 1145.... 

จำนวนครู , บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรอื่นๆ (เฉพาะทีบ่รรจุ) 

 ประเภท/ตำแหน่ง 

จำนวนครูและบุคลากร 

รวม ต่ำกว่า  
ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1. ระดับเตรียมอนุบาล - - - - - - - - - - - 

- ครูไทย - - - 1 - - - - - - - 
- ครูชาวต่างประเทศ - - - - - - - - - - - 

2. ระดับชั้นอนุบาล - - - - - - - - - - - 
- ครไูทย - - - 2 - 1 - - - - - 
- ครูชาวต่างประเทศ - - - - - - - - - - - 

3. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน - - - - - - - - - - - 
ระดับประถมศึกษา - - - - - - - - - - - 

- ครไูทย - - 1 13 - - - - - - - 
- ครูชาวต่างประเทศ - - - 2 - - - - - - - 

ระดับมัธยมศึกษา - - - - - - - - - - - 
- ครูไทย - - - - - - - - - - - 
- ครูชาวต่างประเทศ - - - - - - - - - - - 

4. บุคลากรทางการศึกษา - - - - - - - - - - - 
- บรรณารักษ ์ - - - - - - - - - - - 
- งานแนะแนวทั่วไป - - - - - - - - - - - 
- งานเทคโนโลยีทางการศึกษา - - - - - - - - - - - 
- งานทะเบียนวัดผล - - - - - - - - - - - 
- บริหารงานทั่วไป - - - - - - - - - - - 
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5.บุคลากรทั่วไป - - - - - - - - - - - 
- พ่ีเลี้ยง - - - 3 - - - - - - - 
- อื่น ๆ - - - - - - - - - - - 

รวม - - 1  - - - - - - - 
รวมทั้งสิ้น - - 1 19 - 1 - - - - - 

 

จำนวนครูท่ีสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จำนวนครูผู้สอน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

  กิจกรรมนักเรียน   
- ลูกเสือ 3 - 

- เนตรนารี 2 - 

- ยุวกาชาด - - 

- ผู้บำเพ็ญประโยชน์ - - 

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - - 

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 12 - 

   กิจกรรมแนะแนว 6 - 

  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ - - 

จำนวนครู จำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 กรณีท่ี 1  ครูสอนหลายระดับช้ันให้กรอกข้อมูลในระดับท่ีมีจำนวนช่ัวโมงสอนมากท่ีสุด 
 กรณีท่ี 2  ครูท่ีจบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จำนวนครู 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ตรงเอก ไม่ตรงเอก ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ปฐมวัย 2 -     
ภาษาไทย - - 2 - - - 
คณิตศาสตร ์ - - - - - - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - 2 - - - 
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 1 - - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา - - 1 - - - 
ศิลปะ - - 1 - - - 
การงานอาชีพ - - 1 - - - 
ภาษาต่างประเทศ - - 2 - - - 
รวม 2 - 10 - - - 
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จำนวนครูที่ทำหน้าที่คัดกรอง และนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม) 

จำนวนครูที่ทำหน้าท่ีคัดกรอง 
จำนวนนักเรียนที่มีความ

ต้องการจำเป็นพิเศษ 
ครูที่ได้รับการข้ึนทะเบียน 

เป็นผู้คัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ 
ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ 

ทั้งหมด 
ข้ึน

ทะเบียน 
ไม่ข้ึน

ทะเบียน 
- - - - - 

จำนวนห้องเรียน/ผู้เรียนจำแนกตามระดับที่เปิดสอน 

 

 

อนบุาลปีท่ี 1

24%

อนบุาลปีท่ี 2

34%

อนบุาลปีท่ี 3

42%

จ านวนนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา

อนุบาลปีที่ 1 อนุบาลปีที่ 2 อนุบาลปีที่ 3

ป.1

2%

ป.2

22%

ป.3

18%ป.4

17%

ป.5

15%

ป.6

26%

จ านวนนักเรียนระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปีที่ 1 ประถมศึกษาปีที่ 2 ประถมศึกษาปีที่ 3
ประถมศึกษาปีที่ 4 ประถมศึกษาปีที่ 5 ประถมศึกษาปีที่ 6
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ระดับที่เปิดสอน 
จำนวนห้องเรียน 

จำนวนผู้เรียน จำนวนผู้เรียนที่มี
ความต้องการ

พิเศษ 
รวมจำนวน

ผู้เรียน ห้องปกติ EP 

ปกติ EP ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
เตรียมอนุบาล 7 - 4 3 - - - - - 
ระดับก่อนประถมศึกษา          
อนุบาลปีท่ี 1 10 - 4 6 - - - - - 
อนุบาลปีท่ี 2 14 - 9 5 - - - - - 
อนุบาลปีท่ี 3 17 - 11 6 - - - - - 

รวม 48 - 28 20 - - - - - 
ระดับประถมศึกษา          
ประถมศึกษาปีท่ี 1 2 - 1 1 - - - - - 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 26 - 17 9 - - - - - 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 22 - 13 9 - - - - - 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 21 - 9 12 - - - - - 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 18 - 10 8 - - - - - 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 31 - 14 17 - - - - - 

รวม 120 - 64 56 - - - - - 
 
  

เตรียมอนบุาล…

อนบุาลปีท่ี 1

6%

อนบุาลปีท่ี 2

8%

อนบุาลปีท่ี 3

10%

ประถมศึกษาปีท่ี 1

1%

ประถมศึกษาปีท่ี 2

16%

ประถมศึกษาปีท่ี 3

13%

ประถมศึกษาปีท่ี 4

13%

ประถมศึกษาปีท่ี 5

11%

ประถมศึกษาปีท่ี 6

18%

จ านวนนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2565
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ส่วนท่ี 3 
ผลการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 

ท่ี งาน/ โครงการ/ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการประเมิน 

      กิจกรรม ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย 

1 ประกวดมารยาทไทยในสถานศึกษา 80 84.75 99.80 92.28 

2 ดาวเด็กดี 80 85.30 90.20 87.75 

3 โครงการงานพัสดุ-ครุภัณฑ์ 80 85.00 84.20 84.60 

4 กิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือสำรอง Day camp 80 86.20 86.20 86.20 

5 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 80 89.20 89.20 89.20 

6 สถาปนาลูกเสือ 80 86.40 87.50 86.95 

7 วันมหาธีรราชเจ้า  80 92.80 90.00 91.40 

8 โครงการสานสัมพันธ์วันพบผู้ปกครอง 80 87.00 87.50 87.25 

9 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 80 90.20 90.00 90.10 

10 โครงการออกกำลังกายวันละนิดจิตแจ่มใส 80 85.00 85.50 85.25 

11 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน(กีฬาสี) 80 92.80 90.10 91.45 

12 กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 80 90.00 85.60 87.80 

13 วันพ่อ 80 85.75 88.00 86.88 

14 วันลอยกระทง 80 84.50 85.50 85.00 

15 วันแม่ 80 88.30 88.50 88.40 

16 แห่เทียนจำนำพรรษา 80 94.33 95.20 94.77 

17 วันสุนทรภู่ 80 87.50 90.00 88.75 

18 วันไหว้คร ู 80 82.00 82.00 82.00 

19 โครงการงานอนามัยโรงเรียน 80 84.50 85.00 84.75 

20 โครงการพัฒนาหลักสูตร 80 85.50 87.45 86.48 

21 โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 80 89.00 80.20 84.60 
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ท่ี งาน/ โครงการ/ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการประเมิน 

      กิจกรรม ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย 

22 โครงการส่งเสริมการเรียนการสอน 80 89.00 89.00 89.00 

23 วิจัยในช้ันเรียน 80 87.50 87.50 87.50 

24 การนิเทศภายใน 80 90.00 85.00 87.50 

25 ทัศนศึกษา 80 82.00 78.00 80.00 

26 การสอบ O Net 80 100.00 100.00 100.00 

27 โครงการจัดทำข้อมูลผลสัมฤทธิ์ 80 86.00 86.00 86.00 

28 วันภาษาไทย 80 92.00 92.00 92.00 

29 สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 80 84.50 84.50 84.50 

30 
โครงการพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรใน
โรงเรียน 

80 
88.00 88.00 88.00 

31 วันงดสูบบุหรี่โลก 80 78.80 78.80 78.80 

32 โครงการวันเด็ก Children Day  80 85.00 85.00 85.00 

33 กิจกรรม KPS One Baht Marketing 80 92.50 95.00 93.75 

34 โครงการวันเด็ก Chinese Day 80 89.20 88.50 88.85 

35 โครงการวันเด็กEnglishDayCamp 80 84.00 84.00 84.00 

36 ChisrtmatDay 80 85.00 85.00 85.00 
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70 75 80 85 90 95

ประกวดมารยาทไทยในสถานศึกษา
ดาวเด็กดี

โครงการงานพัสดุ-ครุภัณฑ์
กิจกรรมการเขา้ค่ายลกูเสือส ารอง Day camp

เขา้ค่ายพักแรมลกูเสือ – เนตรนารี

สถาปนาลกูเสือ
วันมหาธีรราชเจา้ 

โครงการสานสมัพันธว์ันพบผูป้กครอง
โครงการสง่เสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน
โครงการออกก าลงักายวันละนิดจิตแจม่ใส

กิจกรรมการแขง่ขนักีฬาภายใน(กีฬาสี)
กิจกรรมวันสง่ทา้ยปีเก่าตอ้นรบัปีใหม่

วันพ่อ
วันลอยกระทง

วันแม่
แหเ่ทียนจ าน าพรรษา

วันสนุทรภู่
วันไหวค้รู

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน

ผลส าเร็จ เปา้หมาย

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

โครงการงานอนามัยโรงเรียน

โครงการพัฒนาการเรียนการสอน

วิจยัในชัน้เรียน

ทศันศึกษา

โครงการจดัท าขอ้มูลผลสมัฤทธ์ิ

สปัดาหว์ันวิทยาศาสตร ์

วันงดสบูบหุรี่โลก

กิจกรรม KPS One Baht Marketing

โครงการวันเด็กEnglishDayCamp

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติการของโรงเรียน

ผลส าเร็จ เปา้หมาย
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1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 

1.1 ระดับปฐมวัย 
กลยุทธ์ที่ 1 
พัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าของส่ิงแวดล้อม 
โครงการ 
1. ทัศนศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

80.00 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
  - มีทักษะทางปัญญา 
  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
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 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
  - มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  
ความเท่าเทียม เสมอภาค 

กลยุทธ์ที่ 2 
พัฒนาการเรียนการสอนและปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
โครงการ 
1. วันงดสูบบุหรี่โลก 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

78.80  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีทักษะชีวิต  
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 
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 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

โครงการ 
2. วันไหว้คร ู
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

82.00  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และการ

เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ท่ีทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA)  
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย  

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
3. วันพ่อ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

86.88  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย  

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
4. วันแม ่
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

88.40  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย  

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
5. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน (กีฬาสี) 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

91.45  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกัน
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- ทักษะศตวรรษท่ี 21 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 
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โครงการ 
6. ดาวเด็กดี 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

87.75  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกัน
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และการ

เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ท่ีทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
7. ประกวดมารยาทไทยในสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

92.28 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
  - ทักษะศตวรรษท่ี 21 
  - ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
8. โครงการEnglish day camp 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

84.00 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

 

 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะทางปัญญา 

  - ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนาการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู ้
โครงการ 
1. วันเด็ก (Children Day) 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

88.85 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- ทักษะทางปัญญา 

  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีจิตอาสา 
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โครงการ 
2. โครงการส่งเสริมการเรียนการสอน 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

89.00 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- ทักษะทางปัญญา 

  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  
ความเท่าเทียม เสมอภาค 
มีจิตอาสา 
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โครงการ 
3. สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

92.00 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  -  การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
  - มีทักษะทางปัญญา 
  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
  - รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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กลยุทธ์ที่ 4    
พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอน ให้เหมาะสมกับสภาพนักเรียนและท้องถิ่นโครงการ 
โครงการ 
1. Christmas Day 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

85.00  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และการ

เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ท่ีทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
-  

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 

 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

โครงการ 
2. วิจัยในช้ันเรียน 
ค่าเป้าหมาย 

89.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

89.0  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 

- มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
- มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 - การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    -  
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
  - มีทักษะชีวิต 
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 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม เสมอภาค 

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 - การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    -  
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
  - มีทักษะชีวิต 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม เสมอภาค 

กลยุทธ์ที่ 5    
พัฒนาศักยภาพครูและนิเทศติดตามความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง 
โครงการ 
1. จัดทำข้อมูลผลสัมฤทธิ์ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

86.00  : ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและ
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกัน
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ท่ีทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการ 

ฝึกอาชีพ  
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

  - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพื้นท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์  

3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
2. พัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

88.00  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 
 
 
 
 
 



34 
 

โครงการ 
3. นิเทศภายใน 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

87.50  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
4. งานพัสดุ - ครุภัณฑ์ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

84.60  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกัน
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 
 

 
 



36 
 

1.2 ระดับประถมศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 
พัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าของส่ิงแวดล้อม 
โครงการ 
1. ทัศนศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

80.00 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
  - มีทักษะทางปัญญา 
  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
  - มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  
ความเท่าเทียม เสมอภาค 
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2. เข้าค่ายลูกเสือสำรอง Day camp 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

86.20  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  -  การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีทักษะชีวิต 

 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
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 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
  - มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 
โครงการ 
3. เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

89.20  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีทักษะชีวิต 
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 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
  - มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 

กลยุทธ์ที่ 2 
พัฒนาการเรียนการสอนและปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
1. วันสถาปนาลูกเสือ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

86.95  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
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 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 

โครงการ 
2. วันมหธีรราชเจ้า 
ค่าเป้าหมาย 
80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 
91.40  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

  - มีจิตอาสา 
โครงการ 
3. วันงดสูบบุหรี่โลก 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

78.80  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
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 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีทักษะชีวิต  
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
โครงการ 
4. วันไหว้คร ู
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

82.00  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และการ

เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ท่ีทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA)  
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย  
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2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

โครงการ 
5. วันพ่อ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

86.88  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย  

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
6. วันแม ่
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

88.40  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย  

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
7. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน (กีฬาสี) 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

91.45  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกัน
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- ทักษะศตวรรษท่ี 21 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 
 
 



46 
 

โครงการ 
8. ประกวดมารยาทไทยในสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

92.28 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
  - ทักษะศตวรรษท่ี 21 
  - ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
9. โครงการEnglish day camp 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

84.00 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

 

 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะทางปัญญา 

  - ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
 
 
 
 
 
 



48 
 

กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนาการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู ้
โครงการ 
1. วันเด็ก (Children Day) 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

88.85 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- ทักษะทางปัญญา 

  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีจิตอาสา 
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โครงการ 
2. โครงการส่งเสริมการเรียนการสอน 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

89.00 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 - มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- ทักษะทางปัญญา 

  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 
เสมอภาค 

- มีจิตอาสา 
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โครงการ 
3. สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

92.00 : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา  
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  -  การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  - การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) 
  - การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
  - มีทักษะทางปัญญา 
  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
  - รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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กลยุทธ์ที่ 4    
พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอน ให้เหมาะสมกับสภาพนักเรียนและท้องถิ่นโครงการ 
โครงการ 
1. Christmas Day 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

85.00  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และการ

เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ท่ีทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
-  

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 

 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

โครงการ 
2. วิจัยในช้ันเรียน 
ค่าเป้าหมาย 

89.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ  

90.0  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 

- มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
- มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 - การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    -  
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
  - มีทักษะชีวิต 
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 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม เสมอภาค 

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 - การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
                     - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                    -  
 5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
  - มีทักษะชีวิต 
 2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

 3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม เสมอภาค 

กลยุทธ์ที่ 5    
พัฒนาศักยภาพครูและนิเทศติดตามความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง 
โครงการ 
1. จัดทำข้อมูลผลสัมฤทธิ์ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

86.00  : ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและ
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกัน
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ท่ีทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการ 

ฝึกอาชีพ  
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

  - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์  

3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
 
 
 
 
 
 
 



55 
 

โครงการ 
2. พัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

88.00  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ 
PA) 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 21 

3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 
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โครงการ 
3. นิเทศภายใน 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

87.50  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

  - การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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โครงการ 
4. งานพัสดุ - ครุภัณฑ์ 
ค่าเป้าหมาย 

80.00 : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จ 

84.60  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษา 
 -  มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  - การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกัน
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา   

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  - การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก
อาชีพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  - การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  - มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

3. พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนและข้อมูลการวัดผลต่างๆ 
ระดับปฐมวัย  
  ประเมินผลพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย (เฉพาะอนุบาล) 

ผลพัฒนาการด้าน 
จำนวน

เด็ก
ทั้งหมด 

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย 41 41 100 - - - - 
2. ด้านอารมณ์-จิตใจ 41 39 95.12 2 4.88 - - 
3. ด้านสังคม 41 39 95.12 2 4.88 - - 
4. ด้านสติปัญญา 41 37 90.24 4 9.76 - - 

  
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จำนวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไป   
        ระดับประถมศึกษา 

 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/

รายวิชา 

ระดับผลการเรียน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนท่ี
มีผลระดับ 
3 ขึ้นไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนท่ีมี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนท่ี
มีผลระดับ 
3 ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนท่ีมี
ผลระดับ 3 
ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนท่ีมี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนท่ีมี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 2 2 100 26 23 88.46 22 5 22.73 21 14 66.67 18 15 83.33 31 30 96.77 

คณิตศาสตร์ 2 2 100 26 25 96.15 22 17 77.27 21 15 71.43 18 15 83.33 31 18 58.06 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

2 2 100 26 24 92.31 22 17 77.27 21 9 42.86 18 13 72.22 31 16 51.61 

สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

2 2 100 26 24 

92.31 

22 18 81.82 21 12 57.14 18 7 38.89 31 22 70.97 

ประวัติศาสตร์ 2 2 100 26 24 92.31 22 15 68.18 21 10 47.62 18 8 44.44 31 20 64.52 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

2 2 100 26 24 
92.31 

22 13 59.09 21 12 57.14 18 18 100 31 30 96.77 

ศิลปะ 2 2 100 26 24 92.31 22 20 90.91 21 19 90.48 18 17 94.44 31 28 90.32 

การงานอาชีพ 2 2 100 26 24 92.31 22 19 86.36 21 21 100 18 15 83.33 31 28 90.32 

ภาษาต่าง 
ประเทศ 

2 2 100 26 23 88.46 22 17 77.27 21 13 61.90 18 16 88.89 31 21 67.74 

รายวิชาเพิ่มเติม
.... 
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แผนภูมิร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนแต่ละรายวิชา ต้ังแต่เกรดระดับ 3 ข้ึนไป   
 

 
 
 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 

 

 
จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 
อนุบาล 3 17 17 100 
ประถมศึกษาปีที่ 6 31 31 100 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

วิชา 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน 
นักเรียน    
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 
ประเทศ ปี 2565 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ (O-NET) 
ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

คณิตศาสตร ์ 30 31 28.06 22.44 - 30.33 
วิทยาศาสตร์ 30 31 39.34 40.33 - 38.10 
ภาษาไทย 30 31 53.89 56.83 - 60.39 
ภาษาอังกฤษ 30 31 37.62 44.38 - 42.59 
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นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี (Innovation /Best Practice) 
  นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการที่นำมาใช้ในการปฏิบัติ เพ่ือแก้ปัญหาหรือเพ่ือการพัฒนา ซึ่งทำให้เกิด

การเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองค์กร อย่างสิ้นเชิงหรือเห็นได้ชัด เป็นการพัฒนาต่อยอด เพ่ิมมูลค่า  
มีเป้าหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑ์การพิจารณา คือมีความสร้างสรรค์ (C – Creative), มีความใหม่ในบริบทน้ันๆ (N - New)           
มีคุณค่ามีประโยชน์ (V – Value-Added) และปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม (A - Adaptive) 

แบบอย่างที่ดี (Best - Practice) หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ึนตอนการปฏิบัติที่ทำให้สถานศึกษาประสบความสำเร็จ หรือสู่
ความเป็นเลิศตามเป้าหมาย เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของความสำเร็จปรากฏชัดเจน โดยมีการสรุปรูปแบบ
วิธีปฏิบัติหรือข้ันตอน การปฏิบัติตลอดจนความรู้และประสบการณ์ มีร่องรอยหลักฐานเชิงประจักษ์ เผยแพร่ให้หน่วยงานภายในหรือ
ภายนอกสามารถนำไปใช้ประโยชน์ 

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน 
1.-   
2.-   
3.-   

 
รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ (3 ปีย้อนหลัง) 

ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ท่ีมอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับ
รางวัล 

1.-   สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 คร ู
 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

 

2.-   สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 คร ู
 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

 

3.-   สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 คร ู
 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

 

 
การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1.  การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ 
การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ท่ีทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกนัเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาท่ี
เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
การจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะท่ีสอดคล้อง
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ท้ังในพืน้ท่ีและหน่วยงานอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 

คุณลักษณะของผู้เรียนท่ีเป็นไปตามผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของโรงเรียน 
คุณลักษณะ 3 ด้าน (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพือ่สร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี 
มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
มีทักษะชีวิต 
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2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน 
มีทักษะทางปัญญา 
ทักษะศตวรรษท่ี 21 
ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพือ่สนัติสุข 
มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
มีจิตอาสา 
มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  
ความเท่าเทียม เสมอภาค 

หน่วยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
    สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย 
สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย 

 

การประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ท่ีผ่านมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน/ผลการรับรอง 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) 
ปีท่ีประเมิน พ.ศ. 2557 

ระดับผลประเมิน 96.78 
ผลการรับรอง ดีมาก 

ระดับผลประเมิน  90.02 
ผลการรับรอง  ดีมาก 

ผลการประเมินปีล่าสุด 
ปีท่ีประเมิน พ.ศ. 2564 

มาตรฐานท่ี 1 ดี 
มาตรฐานท่ี 2 ดี 
มาตรฐานท่ี 3 ดี 

มาตรฐานท่ี 1 ดี 
มาตรฐานท่ี 2 ดี 
มาตรฐานท่ี 3 ดี 
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ส่วนท่ี 4  
สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของการศึกษา : ระดับปฐมวัย 
*ใส่ข้อมูลเฉพาะช่องสีขาว เนื่องจากในระบบ E-SAR ดึงข้อมูลและคำนวณอัตโนมัติ 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จำนวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

ไม่
ปฏิบัติ ท้ังหมด 

ผ่านเกณฑ์ท่ี
กำหนด 

1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง         
มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

 
 

 
 85 

    

 1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐาน   85 41 41 100 ยอดเย่ียม 

 1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกาย
คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์ได้ดี 

  85 41 41 100 ยอดเย่ียม 

 1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย   85 41 41 100 ยอดเย่ียม 

 1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลง
เก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจาก
บุคคล สิง่แวดล้อม และสถานการณ์ที่เสีย่ง
อันตราย 

  85 41 41 100 ยอดเย่ียม 

2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์
ได้ 

  

85 

  
  

 2.1 ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส          
แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสม 
 

  85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ  
อดทนในการรอคอย   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเองและ
ผู้อื่น 

  85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยม      
ที่ดี   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด 
กล้าแสดงออก   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 
 2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่

รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จำนวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม่

ปฏิบัติ 
ท้ังหมด 

ผ่านเกณฑ์ท่ี
กำหนด 

 2.8 ร้อยละของเด็กซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามที่สถานศึกษากำหนด   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะ
ดนตรี และการเคลื่อนไหว   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลอื
ตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

  85     

 3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง 
ในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัย 
ในตนเอง 

  85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 
 3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษา

สิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน   85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรม
ไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และ 
มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ 

  85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ 
ความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น 

  85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

 3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัดแยง้โดยปราศจาก 
การใช้ความรุนแรง 

  85 41 39 95.12 ยอดเย่ียม 

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสาร
ได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ 

  85     

 4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ 
เล่าเร่ืองให้ผู้อื่นเข้าใจ   85 41 37 90.24 ยอดเย่ียม 

 4.2 ร้อยละของเด็กต้ังคำถามในสิง่ที ่
ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหา
คำตอบ 

  85 41 37 90.24 ยอดเย่ียม 

 4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเร่ือง 
ที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย   85 41 37 90.24 ยอดเย่ียม 

 4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการ
คิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิด
แก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเร่ือง 
ง่าย ๆ ได 
 
 
 
 
 

  85 41 37 90.24 ยอดเย่ียม 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จำนวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

ไม่
ปฏิบัติ ท้ังหมด 

ผ่านเกณฑ์ท่ี
กำหนด 

 4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตาม
ความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ 
การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ ฯลฯ 

  85 41 37 90.24 ยอดเย่ียม 

 4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น 
แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็น
เคร่ืองมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้
ได้ 

  85 41 37 90.24 ยอดเย่ียม 

    
อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพของเด็กท่ีหลากหลาย 
พัฒนาการด้านร่างกาย ส่งเสริมให้เด็กมีสุขภาพแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ตาม
โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย  จัดกิจกรรมให้เด็กออกกำลังกายยามเช้า เด็กได้รับประทานอาหารเสริมนมทุกวัน  
สร้างสุขนิสัยท่ีดีในการล้างมือก่อนรับประทานอาหารและหลังออกมาจากห้องน้ำ รับประทานอาหารกลางวันท่ีสะอาด
ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการแปรงฟันหลังรับประทานอาหารเป็นประจำ ช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูง 
ทดสอบสมรรถภาพทางกายผู้เรียน และมีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ให้เด็กได้เล่นเครื่อง
เล่นสนาม เกมการละเล่นต่างๆ ท้ังท่ีบริเวณกลางแจ้งและในร่วม เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กได้เคล่ือนไหวร่างกาย และ
แสดงออกอย่างอิสระ รู้จักและเรียนรู้การระมัดระวัง รักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น หลีกเล่ียงการกระทำท่ี
นำไปสู่การบาดเจ็บได้เหมาะสมกับวัย 
            พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ส่งเสริมให้เด็กควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ปลูกฝังให้เด็กมีคุณธรรม 

จริยธรรม ซื่อสัตย์ สุจริต ไม่เอาส่ิงของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดีปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียม

ประเพณีวัฒนธรรมไทย ฝึกให้เด็กมีวินัย มีจิตอาสาที่ดี รู้จักช่วยเหลือแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่นส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก

กล้าแสดงออก เข้าร่วมการแสดงในวันสำคัญ และกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน ส่งเสริมให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับ

เพื่อนท้ังในและนอกห้องเรียน และมีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ส่งเสริมการปรับตัว

ในการทํางานร่วมกับผู้อื่น มีคุณธรรม จริยธรรม และทักษะทางสังคม ส่งเสริมให้เด็กรู้จักการปรับตัวเมื่ออยู่ร่วมกับ

ผู้อื่น มีวินัยเชิงบวกรู้จักการรอคอย เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ เสียสละให้อภัย และเก็บของเข้าที่เมื่อ เลิกเล่น ปลูกฝังคุณธรรม

และจริยธรรมต่างๆ เช่น ความรับผิดชอบ ความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ ในการเล่นและทำกิจกรรม   

          พัฒนาการด้านสังคม ส่งเสริมให้เด็กรู้จักช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ด้วยการให้เด็ก

ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง ฝึกระเบียบแถว วางรองเท้าให้เรียบร้อย รับประทาน

อาหารด้วยตนเอง มีมารยาทในการรับประทานอาหาร การเก็บของเล่นเข้าท่ี การเก็บของใช้ส่วนตัวอย่างเป็นระเบียบ 

ปลูกฝังการท้ิงขยะให้ถูกท่ี การใช้น้ำอย่างประหยัด ทำงานร่วมกับเพื่อนได้ ปลูกฝังให้เด็กรู้จักประเพณีวัฒนธรรม การ

ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียน และการปฏิบัติตนตามข้อตกลงของโรงเรียนและห้องเรียน เรียนรู้การละเล่น

แบบไทยๆ รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อแม่ ครู โดยการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางชาติ กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
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เช่น วันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติ วันเข้าพรรษา และมีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม คือ กิจกรรม

ศิลปะสร้างสรรค์มีการทำงานเป็นกลุ่มส่งเสริมการปรับตัวในการทํางานร่วมกับผู้อื่น มีคุณธรรม จริยธรรม และทักษะ

ทางสังคม กิจกรรมเสริมประสบการณ์ฝึกมารยาทในการฟัง การพูด ความรับผิดชอบ และปฏิบัติตามข้อตกลง  ร่วม

แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น กิจกรรมการเล่นตามมุมประสบการณ์ส่งเสริม

ให้เด็กรู้จักปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อื่นมีวินัยเชิงบวก รู้จักการรอคอย เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ เสียสละ ให้อภัย และเก็บของเข้าท่ี

เมื่อเลิกเล่น ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมต่างๆ เช่น ความรับผิดชอบ ความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ในการเล่นและทำกิจกรรม 

            พัฒนาการด้านสติปัญญา ส่งเสริมให้เด็กสื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดย

โรงเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมให้กับเด็กอย่างหลากหลาย  ส่งเสริมให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน พัฒนาทักษะเด็กปฐมวัย

สื่อสาร 3 ภาษา (ไทย จีน อังกฤษ) ให้เด็กได้ปฏิบัติจริง เรียนรู้การ ส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และจินตนาการ 

ส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองจากการสํารวจ การสังเกต และการทดลองส่งเสริมให้เด็กฝึกคิด วางแผน และ

ตัดสินใจ ส่งเสริมให้มีทักษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ มีการจัดทำการทดลองเพื่อเสริมประสบการณ์

ฝึกทักษะกระบวนการคิดพื้นฐาน การใช้ภาษาในการฟัง การพูด และการถ่ายทอดเรื่องราวให้เด็กเรียนรู้ผ่านการสังเกต 

มีความอยากรู้อยากเห็นสิ่งแวดล้อมรอบตัว ส่งเสริมความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ 

ส่งเสริมการเรียนรู้ วิธีแสวงหาความรู้ เกิดการเรียนรู้จากการค้นพบด้วยตนเอง ส่งเสริมการคิดหาเหตุผลและตัดสินใจ

ในการแก้ปัญหา ส่งเสริมให้เด็กเกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงท่ีได้เรียนรู้ หรือทบทวนเนื้อหาท่ีได้เรียนรู้ในแต่ละวัน 

    มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลสำเร็จ (ข้อ) 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

    

 1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาทีย่ืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 

  5 ยอดเย่ียม 

 1.2 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ 

  5 ยอดเย่ียม 

 1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และ
การลงมือปฏิบัติ (Active learning) 

  5 ยอดเย่ียม 

 1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและ
ความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกบั
วิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 

  
5 ยอดเย่ียม 

 1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเน่ือง 

  5 ยอดเย่ียม 

2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   5 ยอดเย่ียม 
 2.1 จัดครูครบชั้นเรียน    5 ยอดเย่ียม 
 2.2 จัดครูให้มคีวามเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์   5 ยอดเย่ียม 
 2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวยัแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย   5 ยอดเย่ียม 
 2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวยั   5 ยอดเย่ียม 
 2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวยัและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย   5 ยอดเย่ียม 
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลสำเร็จ (ข้อ) 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

3 ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์     
 3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการ

วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 
  5 ยอดเย่ียม 

 3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน
พัฒนาการเด็ก  

  5 ยอดเย่ียม 

 3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม 
จัดกิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 

  5 ยอดเย่ียม 

 3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว   5 ยอดเย่ียม 
 3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
  5 ยอดเย่ียม 

4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย 
และเพียงพอ 

    

 4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย   5 ยอดเย่ียม 
 4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนงึถึงความปลอดภัย   5 ยอดเย่ียม 
 4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบ

ร่วมมือร่วมใจ 
  5 ยอดเย่ียม 

 4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัย
และเพียงพอ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อ
สำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู้ 

  
5 ยอดเย่ียม 

 4.5 จัดห้องประกอบที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   5 ยอดเย่ียม 

5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ 

    

 5.1 อำนวยความสะดวกและใหบ้ริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 
อุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ 

  5 ยอดเย่ียม 

 5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการ
จัดประสบการณ์ 

  5 ยอดเย่ียม 

 5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์   5 ยอดเย่ียม 

 5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนา 

  
5 ยอดเย่ียม 

 5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อ
การจัดประสบการณ์ 

  5 ยอดเย่ียม 

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม     
 6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  5 ยอดเย่ียม 

 6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษา
กำหนดและดำเนินการตามแผน 

  5 ยอดเย่ียม 

 6.3  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา   5 ยอดเย่ียม 
 6.4  มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผล          

การประเมินตนเองประจำปี และรายงานผลการประเมินตนเอง          
ให้หน่วยงานต้นสังกัด 

  
5 ยอดเย่ียม 

 6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

  5 ยอดเย่ียม 
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อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   

โรงเรียนโรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ มีกระบวนการพัฒนาการบริหารและการจัดการท่ีหลากหลาย 

มีการจัดทำหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยโรงเรียนได้

ดำเนินการบริหารและการจัดการที่ครอบคลุม เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการ

บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม PDCA ส่งผลให้โรงเรียนได้รับการยอมรับจากผู้ปกครอง โดยมีการแต่งต้ังคณะกรรมการ

จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ตามโครงการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยและมีการปรับปรุง ประเมินพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของ

ครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น โดยจัดประสบการณ์ท่ีมุ่งเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ

ปฏิบัติตอบสนองความต้องการของเด็ก มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย ส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านท่ีเหมาะสมตามวัย 

          จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน โรงเรียนโรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ มีเด็กปฐมวัย 3 ระดับช้ัน คือ ช้ัน

อนุบาลปีท่ี 1 - ช้ันอนุบาลปีท่ี 3  มีการจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน คือ มีครูประจำการ ครูพี่เล้ียงท่ี

จบการศึกษาปฐมวัย และครูที ่มีประสบการณ์ผ่านการอบรมด้านการศึกษาปฐมวัยมีปฏิสัมพันธ์ที ่ดีกับเด็ก อย่าง

เพียงพอกับช้ันเรียน 

          ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โรงเรียนโรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ 

ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยจัดทำโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่องในการส่งครูเข้ารับการ

อบรม ประชุม สัมมนา เพื่อให้ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มี

ทักษะในการพัฒนาและจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล ครอบคลุมพัฒนาการ

ท้ัง 4 ด้าน พร้อมท้ังมีการติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการนิเทศภายในเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล

ของการปฏิบัติงาน 

        จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ โรงเรียนโรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศ

ศาสตร์ มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน ดำเนินการ

ปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานท่ีของโรงเรียน มีแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ในโรงเรียน เช่น สวนหย่อม สนามเด็กเล่น เพื่อ

ส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้ทั ้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่มมีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้คอมพิวเตอร์

เบ้ืองต้นสำหรับเด็กปฐมวัย เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กในห้องเรียน มุ่งเน้นให้เด็กเกิดการ

เรียนรู้แบบเรียนปนเล่น มีความสุขในการเรียนรู้ และส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง 4 ด้าน 

          ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู โรงเรียน มี

การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดประสบการณ์ มีการพัฒนาระบบ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสัญญาณ Wifi ให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี พัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้เอื้อต่อการเรียน
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การสอน จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับนักเรียนระดับปฐมวัย เพื่อ

ส่งเสริมการจัดประสบการณ์ให้ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน ของเด็ก 

          มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนอนุบาลจันทบุ รี มีการกำหนด

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มีการจัดทำแผนปฏิบัติการตามโครงการ

พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในเพื ่อติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง

ประจำป ีโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพโรงเรียน และจัดส่ง

รายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

   มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จำนวนครู (คน) *** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม่

ปฏิบัติ ท้ังหมด 
ผ่านเกณฑ์
ท่ีกำหนด 

1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

  

85   
 
 

 
 

 1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล   85  2 75 ดีเลิศ 
 1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์

จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 
85  2 75 ดีเลิศ 

 1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบ
ทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ 
ด้านสังคม และด้านสติปัญญา โดย ไม่มุ่งเน้น
การพัฒนาด้านใดด้านหน่ึงเพียงด้านเดียว 

 

 

85  2 75 ดีเลิศ 

2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

 
  

85 
    

 2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับ
ประสบการณ์เดิม  

 
85  2 75 ดีเลิศ 

 2.2  ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่าง
อิสระ ตามความต้องการความสนใจ 
ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ
เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 

 

85  2 75 ดีเลิศ 

 2.3  เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  

 
85  2 75 ดีเลิศ 

3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

 
 

85     

 3.1  จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรยีนได้สะอาด ปลอดภยั และอากาศถ่ายเท
สะดวก 
 

 

 

85  2 75 ดีเลิศ 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จำนวนครู (คน) *** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม่

ปฏิบัติ ท้ังหมด 
ผ่านเกณฑ์
ท่ีกำหนด 

 3.2  จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับ
มุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม  

 85  2 75 ดีเลิศ 

 3.3  จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อม
ในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้  
เป็นต้น 

 
 

85  2 75 ดีเลิศ 

 3.4  ใชส้ื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับช่วงอาย ุ
ระยะความสนใจ และวิถีการเรยีนรู้ของเด็ก เช่น 
กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร ์สำหรับการเรยีนรู ้
กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้นใหค้ิดและหา
คำตอบ เป็นต ้

 

 

85  2 75 ดีเลิศ 

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง
และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

  

85 

  

  

 4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและ
กิจวัตรประจำวันด้วยเคร่ืองมือและวิธีการที่
หลากหลาย  

 
 

85 
 

2 75 ดีเลิศ 

 4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม  

 85  2 75 ดีเลิศ 

 4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพ
เด็กอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง  

 85  2 75 ดีเลิศ 

 4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

 85  2 75 ดีเลิศ 

 

อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ มีกระบวนการพัฒนาการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญอย่าง

หลากหลายจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพโรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศ

ศาสตร์ ส่งเสริมครูให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ด้วยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย และจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นความสำคัญของพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยมีการ

วิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน

หลักสูตรสถานศึกษา ที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านเต็มตามศักยภาพของเด็กแตล่ะ

คนตามโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 

          สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข มีการจัดประสบการณ์ท่ีเปิดโอกาส

ให้เด็กได้เล่น และปฏิบัติกิจกรรมอย่างอิสระตามความสนใจและความสามารถตอบสนองการเรียนรู ้ของเด็ก 

หลากหลายรูปแบบ มีการใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกห้องเรียน ส่งเสริมกระตุ้นให้เด็กได้แสดงออกทางอารมณ์ตาม

ความรู้สึก ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และจินตนาการ จัดให้เด็กได้ออกไปนอกห้องเรียนไปสู่สนามเด็กเล่นทั้งที่บริเวณ
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กลางแจ้งและในร่ม เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กเคลื่อนไหวร่างกาย ออกกําลังกาย และแสดงออกอย่างอิสระ  โดยยึดความ

สนใจและความสามารถของเด็กแต่ละคนเป็นหลัก โดยมีการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สำหรับ

นักเรียนระดับปฐมวัยสนับสนุนให้เด็กเรียนรู้ เล่น อย่างมีความสุข 

          จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ครูจัดห้องเรียนท่ีสร้างบรรยากาศให้

เอื้อต่อการเรียนรู้ สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย ให้เด็กรับผิดชอบช่วยกันดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้

สะอาด น่าอยู่ เก็บของเข้าที่เมื่อเลิกใช้ ปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่น่าสนใจ น่าอยู่ 

อบอุ่น 

          ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์

และพัฒนาเด็ก ครูมีการใช้เครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4 ด้านได้อย่าง

เหมาะสม มีการสรุปรายงานผลพัฒนาการเด็กและรายงานผู้บริหาร ผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง ใช้กระบวนการวิจัยในช้ัน

เรียนเพื่อแก้ปัญหาเด็กจากการดำเนินงานด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการ

ท้ัง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เหมาะสมตามวัย มีความสนใจ ใฝ่เรียน

ใฝ่รู้ กระตือรือร้น กล้าแสดงออก มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิดกล้าทำ และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และอยู่ร่วมกับ

ผู้อื่นอย่างมีความสุข ตามโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย   
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จำนวนผู้เรียน (คน) *** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม ่

ปฏิบัติ 
ท้ังหมด 

ผ่านเกณฑ์
ท่ีกำหนด 

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน        
1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  

การสื่อสาร และการคิดคำนวณ   85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละ
ระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด   85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแต่ละ
ระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด  

 85 
120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแต่ละ
ระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด  

 85 
120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณใน
แต่ละดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด  

 85 
120 120 100 ยอดเยี่ยม 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

  
85 

    

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
จำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ
โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

 

 
85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลีย่น
ความคิดเห็น   

 
85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล   85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 
3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 
 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ

รวบรวมความรู้ได้ทั้งตัวเองและการทำงานเป็นทีม  
 

85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองคค์วามรู้
และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 
อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลิต 

 

 

85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสาร 

  
85     

 
 

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

 
 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา
ตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การสื่อสาร การ
ทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

 

 

85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   85     
 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
 

 

 
 85 120 100 ยอดเยี่ยม 
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อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ

การคิดคำนวณ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายท่ีโรงเรียนกำหนด  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการ

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ให้มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างครูกับผู้เรียน รวมทั้งผู้เรียนด้วยกัน 

โดยให้ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

เพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร และทำงานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม ส่งเสริมให้ผู้เรียน

มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

จำนวนนักเรียน (คน) *** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ ปฏิบัติ 
ไม่

ปฏิบัติ 

ท้ังหมด ผ่านเกณฑ์
ท่ีกำหนด 

6 มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   85     
 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ

เจตคติที่ดีในการศึกษาต่อ    85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ   85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน        

1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

  85     

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา     85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่
สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

  85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   85     
 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น

คุณค่าของความเป็นไทย    85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย   85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

  85     

 - ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย  เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

  85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   85     
 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 

สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  

  85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่าง
มีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน   85 120 120 100 ยอดเยี่ยม 
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ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย สามารถอยู่

ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย และมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายท่ีโรงเรียนกำหนด 

     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลสำเร็จ(ข้อ) 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัติ 

ไม ่
ปฏิบัติ 

1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

  
  

 1.1  กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

  5 ยอดเย่ียม 

 1.2 กำหนดวิสัยทศัน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง           
กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

  5 ยอดเย่ียม 

 1.3 กำหนดเป้าหมาย  วิสัยทศัน์  และพันธกิจ ทันต่อ             
การเปลี่ยนแปลงของสังคม   5 ยอดเย่ียม 

 1.4 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบ        
จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน   5 ยอดเย่ียม 

 1.5 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ 
ต่อสาธารณชน   5 ยอดเย่ียม 

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา     
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็น

ระบบ    5 ยอดเย่ียม 

 2.2  มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง   5 ยอดเย่ียม 

 2.3  มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน   5 ยอดเย่ียม 

 2.4 สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา   5 ยอดเย่ียม 
 2.5 สถานศึกษาให้บคุลากรและผู้ทีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา 

 
 5 ยอดเย่ียม 

3 ดำเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้าน
ตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    

 3.1  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา  

 5 ยอดเย่ียม 

 3.2  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

 
 5 ยอดเย่ียม 

 3.3  บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง   

 5 ยอดเย่ียม 

 3.4  กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียน
การสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย   

 5 ยอดเย่ียม 

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหท้ันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม  

 5 ยอดเย่ียม 
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลสำเร็จ(ข้อ) 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัติ 

ไม ่
ปฏิบัติ 

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ     
 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บคุลากร ให้มคีวาม

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ    5 ยอดเย่ียม 

 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ   5 ยอดเย่ียม 
 4.3 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเขา้มาใช้ในการพฒันา

งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน   5 ยอดเย่ียม 

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ที่มผีลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน   5 ยอดเย่ียม 

 4.5  ถอดบทเรียนเพ่ือสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็น
แบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน   5 ยอดเย่ียม 

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    

 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึงความปลอดภัย   5 ยอดเย่ียม 

 5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึงความปลอดภัย   5 ยอดเย่ียม 

 5.3  จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมใหผู้้เรียนเกิดการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม   5 ยอดเย่ียม 

 5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภัย   5 ยอดเย่ียม 

 5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อม
ตามศักยภาพของผู้เรียน   5 ยอดเย่ียม 

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน          
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้

    

 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา   5 ยอดเย่ียม 

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

  5 ยอดเย่ียม 

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

  5 ยอดเย่ียม 

 6.4  ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
บริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

  5 ยอดเย่ียม 

 6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของสถานศึกษาเพ่ือใช้ในการบริการจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

  5 ยอดเย่ียม 
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อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   
โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ 

ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใช้

ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างได้ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื ่อมโยงกับชีวิตจริงและเป็นแบบอย่างได้ มีการพัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและโรงเรียน และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพเพื่อพัฒนางาน ดำเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

และมีความปลอดภัย และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ี

เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 
 

     มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ    

 
ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จำนวนครู (คน) *** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 
ปฏิบัติ 

 
ไม ่

ปฏิบัติ ท้ังหมด 
ผ่านเกณฑ์ท่ี

กำหนด 

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  85    

 
 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ

เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง 

   16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 1.2  มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด

กิจกรรมได้จริง    16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้
ที่มีความจำเป็น และต้องการความช่วยเหลือ
พิเศษ  

   16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และนำเสนอ
ผลงาน 

   16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้    16 16 100 ยอดเยี่ยม 

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง่เรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  85    
 
 

 2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ
เรียนรู้    16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 2.2 ใช้แหลง่เรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียนรู้    16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

 
 

 

 16 16 100 ยอดเยี่ยม 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จำนวนครู (คน) *** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 
ปฏิบัติ 

 
ไม ่

ปฏิบัติ ท้ังหมด 
ผ่านเกณฑ์ท่ี

กำหนด 

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   85     

 3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก     16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

   16 16 100 ยอดเยี่ยม 

4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

  85     

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ    16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เคร่ืองมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 

 
 

 16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเก่ียวข้องมี
ส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล  

  16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนรู้  

  16 16 100 ยอดเยี่ยม 

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

  
85     

 5.1 และผู้มีส่วนเก่ียวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ใน
การจัดการเรียนรู ้

 

 
 16 16 100 ยอดเยี่ยม 

 5.2 นำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของ
ตนเอง 

 

 
 16 16 100 ยอดเยี่ยม 

  
อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

โรงเรียนสาธิต เคพีเอส วิเทศศาสตร์ เน้นให้มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และ 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  สนับสนุนให้ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  จัดให้มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มี
ขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่ผู้เรียนและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ส่งเสริมให้เด็กรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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จุดเด่น (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
    ระดับปฐมวัย 
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย 
เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาท่ีตนเองนับถือ  
เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย 
เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ รู้จักการเสียสละ 
เด็กมีทักษะทางการส่ือสารภาษาต่างประเทศ ส่ือสารได้เหมาะสมตามวัย 
เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก 
เด็กรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม ทำงานร่วมกับผู้อื่น  
เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสท้ัง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย 
เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  รู้จักแสวงหาความรู้ 
เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ตามวัย 
เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ท่ีเหมาะสมกับวัย 
เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและช่ืนชมผู้อื่น 
เด็กมีสุขนิสัยท่ีดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์ 
 อื่น ๆ ระบุ............................................................................  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา 
ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย  
ผู้บริหารจัดส่ิงอำนวยความสะดวก และบริการด้านส่ือเทคโนโลยีท่ีครบถ้วนเพียงพอ 
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ท้ังด้านวิชาการ และการบริหาร 
ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์ 
ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้ 
กับเด็ก 
ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเปน็สำคัญ 
ครูจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน 
ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในส่ิงท่ีถูกต้อง เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับเด็ก 
ครูมีความสามารถในการใช้ส่ือ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
ครูสามารถบูรณาการส่ือสำหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 
ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
ครูนำผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในช้ันเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 
ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลท่ี
หลากหลาย 
ครูจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างท่ัวถึง 
ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรียน และนำกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใช้ 
ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน 
ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ  
ครูมีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ี ขยัน อดทน เสียสละ 
ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ 
ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างท่ีดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ท่ีสนใจ 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 
กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน 
กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 
กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
พลังงาน 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาท่ีตนเองนับถือ  
ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตท่ีดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการส่ือสารได้อย่างเหมาะสม 
ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและช่ืนชมผู้อื่น 
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ผู้เรียนมีทักษะทางการส่ือสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาท่ี 3 ในการส่ือสาร 
ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ 
ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก 
ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ทำงานเป็นทีม ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  
ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น 
ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากส่ิงเสพติด สถานการณ์ท่ีเส่ียงต่ออันตราย 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา 
ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีเพียงพอ 
ผู้บริหารจัดส่ิงอำนวยความสะดวก และบริการด้านส่ือเทคโนโลยีท่ีครบถ้วนเพียงพอ 
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ท้ังด้านวิชาการ และการบริหาร 
ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์ 
ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับ
เด็ก 
ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 

ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง   
ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในส่ิงท่ีถูกต้อง เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับผู้เรียน 
ครูมีความสามารถในการใช้ส่ือ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 
ครูผลิตส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย สามารถบูรณาการส่ือการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
ครูนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 
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ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลท่ี
หลากหลาย 
ครูจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างท่ัวถึง 
ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรียน และนำกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใช้ 
ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน 
ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ  
ครูมีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ี ขยัน อดทน เสียสละ 
ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ 
ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างท่ีดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ท่ีสนใจ 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 
กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน 
กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 
กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
พลังงาน 

 
 

จุดควรพัฒนา 
ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจอารมณ์ สังคม และสติปัญญาไม่เป็นไปตามเกณฑ์เหมาะสมกับวัย 
เด็กขาดทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ท่ีเหมาะสมกับวัย 
เด็กขาดความรับผิดชอบ การทำงานท่ีรับมอบหมายให้สำเร็จ ความมีระเบียบวินัย  
เด็กประพฤติตนไม่เป็นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมคำสอนของศาสนาท่ีตนนับถือ 
เด็กมีส่วนสูง น้ำหนัก ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
เด็กขาดความสามารถในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ตามวัย  
เด็กขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ ในการส่ือสารท่ีเหมาะสมตามวัย 
เด็กขาดสุขนิสัยท่ีดี ถูกสุขลักษณะ การรู้จักรักษาความสะอาดของตนเอง สถานท่ี การเลือกรับประทานอาหาร
ท่ีมีประโยชน์ 
เด็กขาดความกล้าแสดงออก มีความเป็นผู้นำ ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นยังไม่เหมาะสมตามวัย 
เด็กขาดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา สามารถวิเคราะห์เหตุและผล 
เด็กขาดทักษะความสามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ การใช้เทคโนโลยียังไม่เหมาะสมกับวัย 
เด็กขาดจิตสำนึกในการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า การดูแลรักษาของส่วนรวม  
เด็กขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์ 
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เด็กยังไม่สามารถปฏิบัติตนอย่างมีมารยาท มีสัมมาคารวะ ตามวัฒนธรรมไทยได้เหมาะสมตามวัย 
เด็กขาดความพร้อม และทักษะในการเรียนต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้บริหารควรนำระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใช้เป็นส่วนในการบริหารจัดการ 
ผู้บริหารขาดประสบการณ์ในการบริหารงานสถานศึกษา 
ผู้บริหารขาดวิสัยทัศน์ ในการบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพ ก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ 
ผู้บริหารขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพื่อนำมาปรับใช้ในการบริหารจัดการ 
ผู้บริหารขาดจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ผู้บริหารขาดการดูแล การให้ขวัญกำลังใจ สวัสดิการแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา บุคลากรอย่างเหมาะสม ไม่ท่ัวถึง 
ผู้บริหารจัดสรรครูผู้สอน บุคลากร ไม่เพียงพอ ไม่เป็นไปตามวุฒิ ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  
ผู้บริหารขาดการบริหารแบบมีส่วนร่วม ไม่เปิดโอกาสให้บุคลากร ผู้ท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนในการบริการ 
ผู้บริหารไม่มีการสร้างส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ สถานท่ีเรียนไม่มีความปลอดภัย 
ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ส่ือเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ไม่เพียงพอต่อการให้บริหาร 
ผู้บริหารไม่พัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้เป็นระบบ 
ผู้บริหารขาดการส่งเสริมให้ครู บุคลากร ได้พัฒนาตนเองจนมีความเช่ียวชาญในการจัดประสบการณ์ 
ให้กับเด็ก 
ผู้บริหารไม่มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
ผู้บริหารไม่มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาหรือหน่วยงานภายนอก 
ผู้บริหารขาดการแสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถเพิ่มมากขึ้น 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเปน็สำคัญ 
ครูขาดความรู้ ทักษะในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านให้เหมาะสมกับวัย 
การจัดบรรยากาศในช้ันเรียนของครูไม่ส่งเสริมต่อการเรียนรู้ และพัฒนาการของเด็ก 
ห้องเรียนไม่สะอาด ขาดสุขลักษณะ ไม่มีความปลอดภัยต่อเด็ก 
ครูขาดการวิจัยในช้ันเรียน ไม่นำงานวิจัยมาประยุกต์ใช้ในช้ันเรียน 
ครูขาดการผลิตส่ือท่ีหลากหลาย และไม่มีการใช้ส่ือท่ีหลากหลายในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 
ครูไม่จัดมุมประสบการณ์ในช้ันเรียน กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้งให้กับเด็ก 
ครูไม่ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับเด็ก ขาดคุณธรรม จริยธรรม 
ครูขาดทักษะในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใช้ในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 
ครูไม่มีการพัฒนาตนเองด้วยการเข้าร่วมการอบรมท่ีส่งเสริมความเช่ียวชาญในการจัดประสบการณ์ 
ครูไม่มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับครู เพื่อนร่วมงานในสถานศึกษา การทำงานเป็นทีม 
ครูไม่มีการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างท่ีดีท้ังในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน 
ครูไม่มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน การทำงานเป็นทีม 
ครูขาดทักษะในการใช้ภาษาต่างประเทศ และการนำมาใช้ในช้ันเรียน 
ครูขาดคุณวุฒิ ความรู้ ตามสายอาชีพ 
ครูขาดการใช้วิธีประเมินผลท่ีหลากหลาย เป็นรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามเด็กอย่างต่อเนื่อง 
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แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

1. สนับสนุนงบประมาณ วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และพื้นท่ีสำหรับการเรียนรู้ของผู้เรียน

ให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา จัดประสบการณ์การเรียนรู้  และพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

รวมถึงให้ความสำคัญและสนับสนุนแผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ

ประจำปีการศึกษา โครงการและกิจกรรมของโรงเรียน  

 2. สนับสนุน พัฒนาบุคลากร ครู ผู้ดูแลเด็ก ให้ได้รับความรู้ มีทักษะทางวิชาชีพสู่การพัฒนาเด็ก  
 3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการจัดทำระบบฐานข้อมูล การส่ือสาร สร้างการรับรู้
และสะท้อนผลข้อมูล การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ และการประสานเชื่อมโยงความร่วมมือ  เพื่อการพัฒนา
โรงเรียนและผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  
 4. สร้างความตระหนักให้ครอบครัว ผู้ปกครอง และสังคมมีส่วนร่วมรับรู้และพัฒนาคุณภาพ โรงเรียน 
สนับสนุนการมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงานและเครือข่ายความร่วมมือ เข้ามาช่วยพัฒนาแหล่งเรียนรู้ พัฒนาโรงเรียน
และผู้เรียนร่วมกัน 

 


